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Disponibilizamos para você o Relatório Anual 2017 

da Abrilprev. Nele, você encontrará importantes  

informações sobre o seu fundo de Previdência Privada, 

e poderá, também, verificar o trabalho desempenha-

do pela Entidade ao longo dos últimos doze meses.

CENÁRIO ECONÔMICO 2017

O ano de 2017, foi mais uma vez marcado por  

instabilidades na área política, o que fez com que  

diversas medidas econômicas importantes, a  

exemplo da Reforma da Previdência, fossem poster-

gadas. Com isso freou-se, em parte, o crescimento 

da economia projetado para o período. 

A boa notícia é que a inflação (medida pelo INPC) 

manteve-se sob controle e abaixo do piso da meta 

projetada pelo Governo, fechando o ano em 2,07%.  

A taxa Selic ficou em 7% e o PIB apresentou  

crescimento de 1%. 

Em meio a este cenário, a Abrilprev encerrou 2017 

com rentabilidade acumulada de 11,38%, 9,12% acima 

da inflação oficial do período.

A performance da Abrilprev tem como base uma 

Política de Investimentos conservadora e diversifica-

da, o que garante a solidez e a rentabilidade dos inves-

timentos realizados. 

Para 2018, diante do cenário de taxas de juros em 

nível historicamente baixo, reforçaremos o processo 

de diversificação de investimentos, visando manter 

o retorno do Plano acima da meta estabelecida, e  

reafirmando o nosso compromisso em apoiá-lo no 

planejamento do seu futuro. 

Conte sempre conosco e boa leitura!

Administração da Abrilprev

Mensagem ao 

Participante 2017
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Acontecimentos da Entidade em 2017

ENCONTRO COM PARTICIPANTES

No dia 22/11/2017 foi realizado o 2º Encontro de  

Participantes da Abrilprev. Nesse encontro foram abor-

dados os seguintes assuntos:

•	  Cenário Econômico;

•	  Desafios de Investimentos para 2018;

•	  Estrutura de Governança e Gestão;

•	   Grandes Números (Participantes, Patrimônio,  

Patrocinadoras);

•	  Mudanças no Regulamento do Plano.

Após as explanações, foi aberta uma sessão de perguntas 

onde foram esclarecidas diversas dúvidas, tais como 

a perenidade da nossa Entidade, a independência 

patrimonial e administrativa, além de assuntos mais 

específicos como o investimento em imóvel.

O feedback dos Participantes quanto ao evento foi  

bastante positivo, e pretendemos realizar com mais  

frequência esse tipo de ação.

MANUTENÇÃO DE PARTICIPANTES NO PLANO

O ano de 2017 foi considerado como o início da 

recuperação do Brasil após o período de maior 

recessão dos últimos anos. Para enfrentar 2018 e voltar 

a crescer, a maioria das empresas precisou buscar 

novas fontes de receita e, principalmente, reduzir 

custos. Com as empresas patrocinadoras do Plano 

Abrilprev não foi diferente. Revisões de contratos, 

de estruturas e renegociações com fornecedores 

marcaram o último ano. Entretanto, esse cenário 

evidenciou um dado importante para a Abrilprev: só 

no mês de dezembro, 98,7% dos participantes que se 

desligaram das empresas patrocinadoras, decidiram 

continuar vinculados à previdência, totalizando  

R$ 23,5 milhões que foram mantidos sob a gestão da 

Abrilprev.

Desses participantes que permaneceram com a 

previdência, 58,5% tornaram-se autopatrocinados e 

continuarão contribuindo com o Plano, objetivando  

aumentar seus saldos acumulados até se tornarem 
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RETORNO ACUMULADO DE 2000 A 2017

Abrilprev

CDI bruto

Meta atuarial

Poupança

IPCA

Ibovespa

954%

900%

745%

296%

209%

347%

* Variação da cota líquida de impostos e taxas de administração dos gestores de investimentos. CDI (Certificado de Depósito Interbancário) 
é a mais conhecida referência para aplicações de renda fixa. Ibovespa (fechamento) é o mais conhecido índice da Bolsa de Valores de São 
Paulo. IPCA é índice de inflação oficial do país, calculado pelo IBGE.
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elegíveis para começar a receber os benefícios; 4,5% 

tornaram-se beneficiários, iniciando o recebimento 

de benefícios mensais; e 37% tornaram-se BPDs (sigla 

de Benefício Proporcional Diferido), e manterão seus 

saldos - que continuarão sendo corrigidos - sem a 

realização de novas contribuições mensais. Em breve, 

com a aprovação da última alteração proposta no 

Regulamento, os BPDs poderão voltar a contribuir se 

desejarem e, assim, aumentar seus saldos enquanto 

aguardam se tornarem elegíveis para o recebimento 

dos benefícios de aposentadoria. A diferença em 

relação aos autopatrocinados é que os BPDs poderão 

fazer contribuições a qualquer momento.

O fato de que a maioria dos ex-funcionários decidiram 

manter seus recursos sob a gestão da Abrilprev só 

reforça a importância e a confiabilidade do trabalho 

que vem sendo realizado pela equipe de gestão 

da previdência, sempre buscando investimentos 

seguros, rentáveis e de risco controlado, conforme 

a Política Anual de Investimentos. Também vale 

ressaltar a preocupação constante com governança, 

transparência e, acima de tudo, respeito pelos seus 

participantes.

MELHORIAS NO REGULAMENTO DO PLANO

A alteração do Regulamento do Plano de Benefícios 

da Abrilprev (registro CNPB nº 1993.0008-11) foi 

aprovada pela PREVIC – Superintendência Nacional 

de Previdência Complementar.

O novo regulamento, em vigor desde o dia 08/02, 

possibilita aos participantes do Plano uma maior 

flexibilização na administração de seu dinheiro. Com 

as mudanças, o plano se alinha às tendências do 

mercado de previdência complementar e aos avanços 

na realidade social e familiar do brasileiro.

Confira, abaixo, as principais alterações aprovadas:

Beneficiário dependente: exclusão da referência 

à dependência junto ao INSS para recebimento do 

benefício de Pensão por Morte (item 2.3).

Beneficiário indicado: ajuste do texto para facilitar o 

pagamento aos herdeiros designados em inventário 

judicial, em caso de falta de indicação espontânea ou 

de filhos (itens 2.4 e 2.4.1).

Contribuição administrativa: inclusão da definição da 

contribuição administrativa por todos os participantes 

(ativos, autopatrocinados, BPDs, assistidos e pensio-

nistas), considerando a forma do custeio pelo retorno 

dos investimentos (itens 2.15, 6.2 e 7.1.9).

Contribuição de assistidos: inclusão da possibilidade 

de participantes assistidos realizarem contribuições 

suplementares para aumento de sua reserva individual 

(itens 2.18 e 7.1).

Alteração dos meses de contribuição: flexibilização 

para que os participantes reavaliem suas contribuições 

em qualquer tempo, ou por decisão de períodos 

determinados pelo Conselho Deliberativo (item 7.1.2).

Benefícios de aposentadoria: exclusão do serviço 

creditado como condição de elegibilidade para início 

do recebimento de aposentadoria, considerando 

ainda a idade de, no mínimo, 55 anos e o término do 

vínculo empregatício como condições exigidas (itens 

8.1.1 e 8.2.1).

Abono anual: inclusão de permissão para que os 

assistidos optem por deixar de receber o abono anual 

com base no seu saldo de conta (item 8.6).

Benefício Proporcional Diferido: exclusão da carência 

de 3 anos de vinculação ao Plano para opção pelo 

referido instituto e inclusão de possibilidade de realizar 

contribuições suplementares (itens 9.1.1.1 e 9.1.1.9).

Autopatrocinado: o participante desligado poderá 

optar pelo instituto de autopatrocínio mesmo após a 

idade de 60 anos (item 9.1.2.1).

Alteração do benefício mensal: flexibilização para que 

os participantes assistidos reavaliem seus benefícios 

mensais em qualquer tempo, ou por decisão de 

períodos determinados pelo Conselho Deliberativo 

(item 10.1.10).
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ANO ABRILPREV CDI
**META 

ATUARIAL
POUPANÇA IPCA IBOVESPA

2000 11,05 17,32 15,29 8,61 5,97 -10,72

2001 13,26 17,27 15,92 8,49 7,67 -11,02

2002 20,55 19,10 32,73 8,97 12,53 -17,00

2003 26,48 23,26 13,05 11,29 9,30 97,33

2004 18,81 16,15 17,74 8,04 7,60 17,81

2005 19,83 18,99 6,29 9,19 5,69 27,71

2006 19,41 15,03 8,99 8,41 3,14 32,93

2007 18,38 11,81 13,29 7,80 4,45 43,65

2008 -1,45 12,38 14,56 7,74 5,90 -41,22

2009 19,08 9,88 3,49 7,09 4,31 82,66

2010 9,95 9,75 11,79 6,81 5,90 1,04

2011 9,29 11,59 11,38 7,50 6,50 -18,11

2012 12,69 8,40 11,51 6,58 5,83 7,40

2013 6,86 8,06 9,79 6,32 5,91 -15,50

2014 11,54 10,81 10,48 7,02 6,41 -2,78

2015 12,96 13,23 15,73 7,94 10,67 -13,31

2016 14,66 14,00 10,84 8,35 6,29 38,94

2017 11,38 9,93 6,48 7,00 2,95 26,86

Acumulado 954,77 900,00 745,07 296,06 209,37 347,64

**De 2000 a 2009 a meta atuarial foi IGP-DI +5% ao ano; 
de 2010 a 2012 a meta atuarial foi INPC +5% ao ano; 
de 2013 a 2016 a meta foi INPC +4% ao ano; 
em 2017 a meta foi INPC +4,32% ao ano;

Confira a Variação de 2000 a 2017 (Em %)
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Número de Participantes

Evolução do Patrimônio

R$  
879.425

R$  
950.742

7

2.833

1.202

21

871

545

5.472

2016 2017

TOTAL

Ativos

BPDs

Autopatrocinados

Aposentados / Aposentados Inválidos

Beneficiários

(Em Milhares de Reais)
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Destaques 2017

ATUALIZAÇÃO  

DE BENEFICIÁRIOS

Participantes da Abrilprev, verifiquem se os seus  

beneficiários estão atualizados. Essa informação é 

importante para que os eventuais pagamentos de 

pensão por morte sejam feitos para as pessoas que 

você indicar. A atualização de beneficiários pode 

ser realizada em qualquer tempo. Acesse o site  

www.abrilprev.com.br ou entre em contato conosco: 

abrilprev@abrilprev.com.br   |   (11) 3990-2030

APLICATIVO  

PARA SMARTPHONE

A Abrilprev disponibilizou a seus Participantes a possi-

bilidade de acessar sua conta individual por meio de 

aplicativo de celular. Disponível na Apple Store para 

usuários do sistema iOS, e no Google Play para os que 

utilizam o sistema Android, o app permite que você 

tenha acesso a todas as suas informações, de maneira 

simples e rápida.

MUDANÇA DE  

ENDEREÇO DA ABRILPREV

Novo endereço e telefone:

Informamos que desde 19 de março, estamos em um 

novo endereço e com novo telefone:

Avenida Otaviano Alves de Lima, 4400 

2º Andar - 02909-900 - Freguesia do Ó

(11) 3990-2030

O atendimento presencial continuará no mesmo 

horário, de segunda à sexta, das 9h às 18h.
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Demonstrações 
Contábeis
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Balanço Patrimonial 
Em 31 de dezembro de 2017 (Em Milhares de Reais)

ATIVO 2017 2016 PASSIVO 2017 2016 

DISPONÍVEL 72 151 EXIGÍVEL OPERACIONAL 7.289 3.085

 Gestão Previdencial 6.840 2.689 

REALIZÁVEL 950.670 879.274  Gestão Administrativa 449 396

 Gestão Previdencial (Nota 4) 1.407 1.313

 Gestão Administrativa 2.003 1.984 EXIGÍVEL CONTINGENCIAL 1.968 1.654

 Investimentos (Nota 5) 947.260 875.977  Gestão Administrativa (Nota 6) 1.968 1.654

 Títulos Públicos 329.487 303.142

 Créditos Privados e Depósitos 149.860 137.310 PATRIMÔNIO SOCIAL 941.485 874.686

 Ações 99.471 81.419 Patrimônio de Cobertura do Plano 937.047 869.812

 Fundos de Investimentos 308.999 295.392  Provisões Matemáticas (Nota 7) 936.637 869.214

 Investimentos Imobiliários 59.443 58.714  Benefícios Concedidos 316.523 255.673

 Benefícios a Conceder 620.114 613.541

 Equilíbrio Técnico 410 598

 Resultados Realizados 410 598

 Superávit Técnico Acumulado 410 598 

Fundos (Nota 8) 4.438 4.874

 Fundos Previdenciais 3.116 4.034

 Fundos Administrativos 1.322 840 

TOTAL DO ATIVO 950.742 879.425 TOTAL DO PASSIVO 950.742 879.425 
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Demonstração do Ativo Líquido 
Plano de Benefícios Abrilprev
Exercícios findos em 31 de dezembro de 2017 e 2016 (Em Milhares de Reais)

11

DESCRIÇÃO 2017 2016 VARIAÇÃO (%) AV (%) 

1. Ativos 948.324  877.375 8% 101%

 Disponível  70 149 -53% 0%

 Recebível  2.729 2.153 27% 0%

 Investimento  945.525 875.073 8% 100%

 Títulos Públicos  328.883 302.829 9% 35%

 Créditos Privados e Depósitos  149.586 137.168 9% 16%

 Ações  99.288 81.335 22% 11%

 Fundos de Investimento  308.434 295.088 5% 33%

 Investimentos Imobiliários  59.334  58.653 1% 6% 

2. Obrigações (6.840)  (2.689) 154% -1%

 Operacional  (6.840)  (2.689) 154% 100% 

3. Fundos não Previdenciais  (1.322)  (840) 57% 0%

 Fundos Administrativos  (1.322)  (840) 57% 100% 

4. Resultados a Realizar  - - 0% 

5. Ativo Líquido (1 - 2- 3 - 4)  940.163 873.846 8% 100%

 Provisões Matemáticas  936.637 869.214 8% 100%

 Superávit Técnico  410 598 -31% 0%

 Fundos Previdenciais  3.116 4.034 -23% 0% 

6. Apuração do Equilíbrio Técnico Ajustado  - - 0% 0% 
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Demonstração da Mutação do Ativo 
Líquido | Plano de Benefícios Abrilprev
Exercícios findos em 31 de dezembro de 2017 e 2016 (Em Milhares de Reais)
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DESCRIÇÃO 2017 2016 VARIAÇÃO (%) AV (%) 

A) Ativo Líquido - Início do Exercício 873.846 786.121 11% 93% 

1. Adições 119.175 136.434 -13% 13% 

(+) Contribuições 21.392 22.910 -7% 18% 

(+) Resultado Positivo dos Investimentos - Gestão Previdencial 97.783 113.524 -14% 82% 

2. Destinações (52.858)  (48.709) 9% -6% 

(-) Benefícios (51.093) (44.827) 14% 97% 

(-) Custeio Administrativo (1.765) (3.882) -55% 3% 

3. Acréscimo no Ativo Líquido (1+2) 66.317 87.725 -24% 7% 

(+/-) Provisões Matemáticas 67.423 85.734 -21% 102% 

(+/-) Fundos Previdenciais  (918) 1.865 -149% -1% 

(+/-) Superávit (Déficit) Técnico do Exercício (188) 126 -249% 0% 

B) Ativo Líquido - final do exercício (A+3) 940.163 873.846 8% 100% 

C) Fundos não previdenciais 482 (245) -297% 

(+/-) Fundos Administrativos  482 (245) -297% 100% 
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Relatório dos Auditores 
Independentes sobre as 
Demonstrações Contábeis
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Aos Administradores, Conselheiros, Participantes e Patrocinadoras Abrilprev - Sociedade de Previdência Privada

OPINIÃO

Examinamos as demonstrações financeiras da Abrilprev - Sociedade de Previdência Privada ("Entidade"), que 

compreendem o balanço patrimonial em 31 de dezembro de 2017 e as respectivas demonstrações da mutação do 

patrimônio social, do ativo líquido, da mutação do ativo líquido, do plano gestão administrativa e das provisões técnicas 

do plano de benefícios para o exercício findo nessa data, bem como as correspondentes notas explicativas, incluindo o 

resumo das principais práticas contábeis.

Em nossa opinião, as demonstrações financeiras acima referidas apresentam adequadamente, em todos os aspectos 

relevantes, a posição patrimonial e financeira da Abrilprev - Sociedade de Previdência Privada em 31 de dezembro de 

2017 e o desempenho de suas operações para o exercício findo nessa data, de acordo com as práticas contábeis 

adotadas no Brasil, aplicáveis às entidades reguladas pelo Conselho Nacional de Previdência Complementar (CNPC).

BASE PARA OPINIÃO

Nossa auditoria foi conduzida de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria. Nossas responsabilidades, 

em conformidade com tais normas, estão descritas na seção a seguir, intitulada "Responsabilidades do auditor pela 

auditoria das demonstrações financeiras". Somos independentes em relação à Entidade, de acordo com os princípios 

éticos relevantes previstos no Código de Ética Profissional do Contador e nas normas profissionais emitidas pelo 

Conselho Federal de Contabilidade, e cumprimos com as demais responsabilidades éticas conforme essas normas. 

Acreditamos que a evidência de auditoria obtida é suficiente e apropriada para fundamentar nossa opinião.

RESPONSABILIDADES DA ADMINISTRAÇÃO E DA GOVERNANÇA PELAS DEMONSTRAÇÕES FINANCEIRAS

A administração da Entidade é responsável pela elaboração e adequada apresentação das demonstrações financeiras 

de acordo com as práticas contábeis adotadas no Brasil, aplicáveis às entidades reguladas pelo Conselho Nacional de 

Previdência Complementar (CNPC) e pelos controles internos que ela determinou como necessários para permitir a 

elaboração de demonstrações financeiras livres de distorção relevante, independentemente se causada por fraude ou 

erro.

Na elaboração das demonstrações financeiras, a administração é responsável pela avaliação da capacidade de a Entidade 

continuar operando, divulgando, quando aplicável, os assuntos relacionados com a sua continuidade operacional e 

o uso dessa base contábil na elaboração das demonstrações financeiras, a não ser que a administração pretenda 

liquidar a Entidade ou cessar suas operações, ou não tenha nenhuma alternativa realista para evitar o encerramento das 

operações.

Os responsáveis pela governança da Entidade são aqueles com responsabilidade pela supervisão do processo de 

elaboração das demonstrações financeiras.
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RESPONSABILIDADES DO AUDITOR PELA AUDITORIA DAS DEMONSTRAÇÕES FINANCEIRAS

Nossos objetivos são obter segurança razoável de que as demonstrações financeiras, tomadas em conjunto, estão livres 

de distorção relevante, independentemente se causada por fraude ou erro, e emitir relatório de auditoria contendo nossa 

opinião. Segurança razoável é um alto nível de segurança, mas não uma garantia de que a auditoria realizada de acordo 

com as normas brasileiras e internacionais de auditoria sempre detectam as eventuais distorções relevantes existentes. 

As distorções podem ser decorrentes de fraude ou erro e são consideradas relevantes quando, individualmente ou em 

conjunto, possam influenciar, dentro de uma perspectiva razoável, as decisões econômicas dos usuários tomadas com 

base nas referidas demonstrações financeiras. 

Como parte de uma auditoria realizada de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria, exercemos 

julgamento profissional e mantemos ceticismo profissional ao longo da auditoria. Além disso:

•	 Identificamos	e	avaliamos	os	riscos	de	distorção	relevante	nas	demonstrações	financeiras,	independentemente	se	

causada por fraude ou erro, planejamos e executamos procedimentos de auditoria em resposta a tais riscos, bem 

como obtemos evidência de auditoria apropriada e suficiente para fundamentar nossa opinião. O risco de não 

detecção de distorção relevante resultante de fraude é maior do que o proveniente de erro, já que a fraude pode 

envolver o ato de burlar os controles internos, conluio, falsificação, omissão ou representações falsas intencionais.

•	 Obtemos	entendimento	dos	controles	 internos	relevantes	para	a	auditoria	para	planejarmos	procedimentos	de	

auditoria apropriados às circunstâncias, mas não com o objetivo de expressarmos opinião sobre a eficácia dos 

controles internos da Entidade. 

•	 Avaliamos	a	adequação	das	práticas	contábeis	utilizadas	e	a	razoabilidade	das	estimativas	contábeis	e	respectivas	

divulgações feitas pela administração.

•	 Concluímos	sobre	a	adequação	do	uso,	pela	administração,	da	base	contábil	de	continuidade	operacional	e,	com	

base nas evidências de auditoria obtidas, se existe incerteza relevante em relação a eventos ou condições que possam 

levantar dúvida significativa em relação à capacidade de continuidade operacional da Entidade. Se concluirmos que 

existe incerteza relevante, devemos chamar atenção em nosso relatório de auditoria para as respectivas divulgações 

nas demonstrações financeiras ou incluir modificação em nossa opinião, se as divulgações forem inadequadas. 

Nossas conclusões estão fundamentadas nas evidências de auditoria obtidas até a data de nosso relatório. Todavia, 

eventos ou condições futuras podem levar a Entidade a não mais se manter em continuidade operacional.

•	 Avaliamos	a	apresentação	geral,	a	estrutura	e	o	conteúdo	das	demonstrações	financeiras,	inclusive	as	divulgações	

e se essas demonstrações financeiras representam as correspondentes transações e os eventos de maneira 

compatível com o objetivo de apresentação adequada.

Comunicamo-nos com os responsáveis pela governança a respeito, entre outros aspectos, do alcance planejado, da 

época da auditoria e das constatações significativas de auditoria, inclusive as eventuais deficiências significativas nos 

controles internos que identificamos durante nossos trabalhos.

São Paulo, 16 de março de 2018

PricewaterhouseCoopers

Auditores Independentes 

CRC 2SP000160/O-5

Carlos Eduardo Sá da Matta 

Contador CRC 1SP216397/O-5
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Aprovação do
Conselho Deliberativo

Os membros do Conselho Deliberativo da Abrilprev Sociedade de Previdência Privada, presentes à Reunião Ordi-

nária realizada no dia 20 de março de 2018, usando as atribuições que lhes confere o Estatuto, após exame das 

Demonstrações Contábeis referentes ao exercício encerrado em 31 de dezembro de 2017, considerando relatório 

dos auditores independentes elaborado pela PricewaterhouseCoopers em 16 de março de 2017, aprovação da 

Diretoria-Executiva e exame do Conselho Fiscal da Entidade, em 20 de março de 2018, bem como a avaliação 

atuarial elaborada pela Mercer Human Resource Consulting em 09 de março de 2018, decidiram unanimemente 

por sua aprovação. 

Abrilprev Sociedade de Previdência Privada – CNPJ 73.000.838/0001-59
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Parecer Atuarial 
Plano de Benefícios Abrilprev

1. INTRODUÇÃO

Na qualidade de atuários responsáveis pela avaliação atuarial do Plano de Benefícios da AbrilPrev, administrado 

pela AbrilPrev - Sociedade de Previdência Privada, apresentamos nosso parecer sobre a situação atuarial do citado 

Plano referente às Patrocinadoras, apresentadas abaixo, em 31 de dezembro de 2017.

•	 Abril Comunicações S.A.

•	 Treelog S.A. – Logística e Distribuição

•	 Fundação Victor Civita

•	 Abril Marcas Ltda.

•	 Usina do Som Brasil Ltda.

•	 Editora Caras S.A.

•	 Editora Novo Continente S.A.

•	 Diana Participações S.A.

•	 Abril Radiofusão S.A.

•	 Canais Abril de Televisão Ltda.

•	 Dinap – Distribuição Nacional de Publicações Ltda.

•	 Editora Ática S.A.

•	 Editora Scipione S.A.

•	 Publicitária Paulista S.A.

•	 Entrega Fácil Logística Integrada Ltda. (Incorporada pela TEX, não patrocinadora)

•	 IBA Comercial e Distribuição S.A.

•	 Casa Cor Promoções e Comercial Ltda.

•	 AbrilPrev Sociedade de Previdência Privada

•	 FC Comercial e Distribuidora Ltda. (Incorporada pela DINAP)

•	 SOMOS Educação S.A.

•	 SOMOS Sistemas de Ensino S.A.

•	 SOMOS Operações Escolares S.A.

•	 Elemídia Consultoria e Serviços de Marketing Ltda.

•	 DILOGPAR - Distribuição, Logística e Participações Ltda. – esclarecemos que esta patrocinadora não possui 
nem participantes, nem reservas, na data-base desta avaliação atuarial.
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•	 Editora 17 Ltda. – esclarecemos que esta patrocinadora não possui nem participantes, nem reservas, na data-
base desta avaliação atuarial.

•	 Cooperativa de Economia e Crédito Mútuo dos Funcionários da Abril – esclarecemos que esta patrocinadora 

não possui nem participantes, nem reservas, na data-base desta avaliação atuarial.

Ressaltamos que, a partir do exercício de 2014, as patrocinadoras do Plano de Benefícios da AbrilPrev passaram 

a ser não-solidárias, portanto a posição das provisões matemáticas e os custos serão apresentados de forma 

segregada neste parecer.

2. PERFIL DOS PARTICIPANTES

A data base dos dados individuais relativos aos Participantes Ativos, Autopatrocinados, aguardando Benefício 

Proporcional Diferido, Assistidos e Beneficiários utilizados no presente estudo foi 30/09/2017.

QUALIDADE DA BASE CADASTRAL 
Os dados individuais foram fornecidos pela AbrilPrev à Mercer que, após a realização de testes apropriados e devidos 

acertos efetuados em conjunto com a entidade, considerou-os adequados para fins desta avaliação atuarial. 

A análise efetuada pela Mercer na base cadastral utilizada para a avaliação atuarial objetiva, única e exclusivamente, 

a identificação e correção de eventuais distorções na base de dados, não se inferindo dessa análise a garantia 

de que a totalidade das distorções foram detectadas e sanadas, permanecendo com a AbrilPrev, em qualquer 

hipótese, a responsabilidade plena por eventuais imprecisões existentes na base cadastral.

As principais características do grupo avaliado, na data base dos dados, estão resumidas nas tabelas a seguir:

PARTICIPANTES ATIVOS

PATROCINADORA Nº
IDADE 
MÉDIA 
(ANOS)

TEMPO DE 
SERVIÇO 

MÉDIO 
(ANOS)

TEMPO DE 
CONTRIB. 

MÉDIO 
(ANOS)

TEMPO 
MÉDIO PARA 

APOSENTADORIA 
(ANOS)

SALÁRIO 
MENSAL 
MÉDIO 
(R$) (1)

FOLHA 
SALARIAL 

ANUAL (R$) 
12X

ABRIL COMUNICAÇÕES 1.647 42,2 14,5 13,3 17,8 8.434 137.038.698

ABRIL RADIODIFUSÃO 1 52,1 22,7 21,6 7,9 - -

ABRILPREV 8 40,1 14,0 13,3 19,9 11.251 945.050

CASA COR 5 41,9 6,6 2,5 18,1 9.792 587.541

DINAP 103 38,1 8,6 8,0 21,9 5.470 6.695.363

EDITORA ÁTICA 412 37,5 6,1 4,1 22,6 8.042 39.179.019

EDITORA CARAS 79 39,6 7,1 6,7 20,6 8.511 7.659.808

EDITORA SCIPIONE 91 40,0 7,4 5,5 20,0 5.230 5.522.856

ELEMIDIA 58 34,1 3,9 3,2 25,9 8.243 5.539.586

FUNDACÃO VICTOR 
CIVITA

2 50,9 27,6 22,9 9,1 17.728 425.466

IBA 6 35,6 10,6 10,3 24,4 16.157 969.418

PUBLICITÁRIA PAULISTA 1 46,0 11,3 11,3 14,0 - -
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PATROCINADORA Nº
IDADE 
MÉDIA 
(ANOS)

TEMPO DE 
SERVIÇO 

MÉDIO 
(ANOS)

TEMPO DE 
CONTRIB. 

MÉDIO 
(ANOS)

TEMPO 
MÉDIO PARA 

APOSENTADORIA 
(ANOS)

SALÁRIO 
MENSAL 
MÉDIO 
(R$) (1)

FOLHA 
SALARIAL 

ANUAL (R$) 
12X

SISTEMAS DE ENSINO 
ABRIL EDUCAÇÃO

133 38,6 7,2 3,4 21,5 8.661 12.990.919

TREELOG 287 40,2 11,3 10,2 19,9 3.780 9.525.710

Total 2.833 40,7 11,7 10,3 19,4 7.771 227.079.435

(1) Não considera participantes com salário zerado.

PARTICIPANTES AUTOPATROCINADOS

PATROCINADORA Nº
IDADE 
MÉDIA 
(ANOS)

TEMPO DE 
SERVIÇO 

MÉDIO 
(ANOS)

TEMPO DE 
CONTRIB. 

MÉDIO 
(ANOS)

TEMPO 
MÉDIO PARA 

APOSENTADORIA 
(ANOS)

SALÁRIO 
MENSAL 
MÉDIO  
(R$) (1)

FOLHA 
SALARIAL 

ANUAL (R$) 
12X

ABRIL 
COMUNICAÇÕES

612 42,6 9,3 13,1 17,4 10.325 75.827.343

ABRIL EDUCAÇÃO 
(SOMOS EDUCAÇÃO)

3 43,2 4,3 7,5 16,8 33.026 1.188.943

ABRIL RADIODIFUSÃO 30 44,3 10,5 16,3 15,7 9.933 3.575.978

ABRILPREV 2 40,7 15,5 14,9 19,3 24.227 581.448

CANAIS ABRIL 1 49,7 2,0 10,2 10,3 9.227 110.727

CASA COR 2 56,5 5,3 4,5 3,5 18.085 434.043

DINAP 24 43,3 12,5 13,2 16,7 10.081 2.903.335

EDITORA ÁTICA 50 43,6 7,6 9,3 16,4 14.092 8.455.009

EDITORA CARAS 29 43,8 7,6 11,9 16,2 10.887 3.788.682

EDITORA SCIPIONE 20 46,2 11,2 9,1 13,8 13.578 3.258.759

ELEMIDIA 12 33,7 4,3 4,4 26,3 7.486 1.077.915

ENTREGA FACIL 2 36,4 2,5 7,2 23,6 20.036 480.852

FC COMERCIAL 1 33,8 4,8 8,8 26,2 4.538 54.460

FUNDAÇÃO VICTOR 
CIVITA

19 45,4 9,1 13,3 14,7 11.252 2.565.403

IBA 6 36,2 7,6 9,3 23,8 7.077 509.570

PUBLICITÁRIA 
PAULISTA

2 46,5 4,9 13,1 13,5 21.712 521.084

SISTEMAS DE ENSINO 
ABRIL EDUCAÇÃO

11 37,5 8,8 4,8 22,5 10.792 1.424.517

TREELOG 44 45,0 15,9 15,6 15,0 13.671 7.218.330

USINA DO SOM 1 50,9 3,7 17,2 9,1 9.452 113.428

Total 871 42,8 9,5 12,7 17,2 10.916 114.089.826

(1) Não considera participantes com salário zerado.
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PARTICIPANTES EM BENEFÍCIO PROPORCIONAL DIFERIDO

PATROCINADORA Nº DE PARTICIPANTES IDADE MÉDIA (ANOS)
BENEFÍCIO MENSAL 

MÉDIO (R$) (1)

ABRIL COMUNICAÇÕES 782 44,6 N/A

ABRIL EDUCAÇÃO (SOMOS EDUCAÇÃO) 1 30,7 N/A

ABRIL MARCAS 1 42,9 N/A

ABRIL RADIODIFUSÃO 86 44,0 N/A

ABRILPREV 1 29,7 N/A

CANAIS ABRIL 4 46,3 N/A

DIANA PARTICIPAÇÕES 2 60,7 N/A

DINAP. 34 41,8 N/A

EDITORA ÁTICA 63 44,2 N/A

EDITORA CARAS 31 47,7 N/A

EDITORA NOVO CONTINENTE 3 43,6 N/A

EDITORA SCIPIONE 18 45,8 N/A

ELEMIDIA 2 41,9 N/A

FC COMERCIAL 9 46,6 N/A

FUNDAÇÃO VICTOR CIVITA 10 48,7 N/A

IBA 3 43,9 N/A

PUBLICITÁRIA PAULISTA 2 39,9 N/A

SISTEMAS DE ENSINO ABRIL EDUCAÇÃO 7 44,5 N/A

TREELOG 143 42,3 N/A

Total 1.202 44,3 N/A

(1) O valor do benefício será apurado na data de concessão do benefício, observadas as disposições do regulamento.

PARTICIPANTES APOSENTADOS

PATROCINADORA Nº DE PARTICIPANTES IDADE MÉDIA (ANOS)
BENEFÍCIO MENSAL 

MÉDIO (R$)

ABRIL COMUNICAÇÕES 444 64,4 4.642

ABRIL RADIODIFUSÃO 6 63,5 1.952

DINAP 6 62,3 2.696

EDITORA ÁTICA 29 62,8 2.410

EDITORA CARAS 15 64,7 4.862

EDITORA SCIPIONE 3 64,4 2.134

FC COMERCIAL 3 67,6 990

FUNDAÇÃO VICTOR CIVITA 8 72,4 2.053

PUBLICITÁRIA PAULISTA 1 61,5 7.809

SISTEMAS DE ENSINO ABRIL EDUCAÇÃO 1 70,5 500
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PATROCINADORA Nº DE PARTICIPANTES IDADE MÉDIA (ANOS)
BENEFÍCIO MENSAL 

MÉDIO (R$)

TREELOG 27 63,0 2.267

Total 543 64,4 4.285

PARTICIPANTES APOSENTADOS INVÁLIDOS

PATROCINADORA Nº DE PARTICIPANTES IDADE MÉDIA (ANOS)
BENEFÍCIO MENSAL 

MÉDIO (R$)

ABRIL COMUNICAÇÕES 2 62,6 338

Total 2 62,6 338

PARTICIPANTES BENEFICIÁRIOS

PATROCINADORA Nº DE PARTICIPANTES IDADE MÉDIA (ANOS)
BENEFÍCIO MENSAL 

MÉDIO (R$)

ABRIL COMUNICAÇÕES 21 59,8 4.905

Total 21 59,8 4.905

PARTICIPANTES ASSISTIDOS E BENEFICIÁRIOS – TOTAL

PATROCINADORA Nº DE PARTICIPANTES IDADE MÉDIA (ANOS)
BENEFÍCIO MENSAL 

MÉDIO (R$)

ABRIL COMUNICAÇÕES 467 64,2 4.635

ABRIL RADIODIFUSÃO 6 63,5 1.952

DINAP 6 62,3 2.696

EDITORA ÁTICA 29 62,8 2.410

EDITORA CARAS 15 64,7 4.862

EDITORA SCIPIONE 3 64,4 2.134

FC COMERCIAL 3 67,6 990

FUNDACAO VICTOR CIVITA 8 72,4 2.053

PUBLICITÁRIA PAULISTA 1 61,5 7.809

SISTEMAS DE ENSINO ABRIL EDUCAÇÃO 1 70,5 500

TREELOG 27 63,0 2.267

Total 566 64,2 4.294

Salientamos que para a definição do número de Beneficiários foi considerado o grupo familiar de cada ex-

Participante, de tal forma que viúva e filhos de um mesmo ex-Participante correspondessem a um pensionista.

Na avaliação Atuarial de 31/12/2017 as Patrocinadoras Editora 17 Ltda., Cooperativa de Economia e Crédito Mútuo 

dos Funcionários da Abril e DILOGPAR – Distribuição, Logística e Participações Ltda., não possuem participantes.

Ressaltamos que em Dez/17 houve a transferência de 19 participantes ativos da patrocinadora Editoria Ática para a 

patrocinadora Somos Operações Escolares.
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Os valores monetários apresentados correspondem a valores nominais posicionados em 30/09/2017. 

Na avaliação atuarial esses valores foram projetados para 31/12/2017, quando aplicável, refletindo o conceito de 

capacidade.

3. HIPÓTESES E MÉTODOS ATUARIAIS UTILIZADOS

Uma avaliação atuarial é um estudo que tem por objetivo principal estimar, na data do cálculo, o custo no longo 

prazo de um determinado plano de benefícios, devendo incluir os valores esperados relativos tanto aos participantes 

já recebendo benefícios quanto àqueles que ainda completarão as condições exigidas para tal.

Para esse fim, são feitas projeções de longo prazo, admitindo-se um conjunto de hipóteses atuariais que represente 

de forma realista as expectativas com relação à experiência futura do plano. Essas hipóteses incluem aquelas de 

caráter econômico (retorno de investimento, taxa de crescimento salarial, taxa de reajuste dos benefícios e níveis 

de benefícios do INSS) e também as de caráter biométrico (taxas de mortalidade, invalidez e rotatividade, idade de 

aposentadoria, estado civil e dependentes).

A seguir descreveremos o conjunto das principais hipóteses atuariais e econômicas utilizadas na apuração das 

Provisões Matemáticas desta avaliação atuarial. 

Taxa real anual de juros (1) 4,39%

Fator de capacidade para os benefícios(2) 0,98

Tábua de mortalidade geral (3) AT-2000

Tábua de mortalidade de inválidos IAPB-57

(1)  O indexador utilizado é o INPC do IBGE.

(2)  Para os benefícios concedidos na forma de renda mensal em quotas ou renda mensal em percentual do saldo de conta o fator será 1,00

(3)  Foi utilizada a tábua AT-2000, segregada por sexo. 

PRINCIPAIS RISCOS ATUARIAIS 
Os principais riscos atuariais do plano estão concentrados na taxa real anual de juros e na mortalidade, por se tratar 

de um plano na modalidade de contribuição variável, no qual o benefício afetado pelas hipóteses adotadas é a 

renda mensal.

De acordo com o previsto nos itens 1.2 e 1.3 do Anexo à Resolução CGPC nº 18/2006, as justificativas para 

adoção das hipóteses atuariais aplicáveis ao Plano de Benefícios da AbrilPrev encontram-se arquivadas na AbrilPrev 

à disposição dos Participantes, dos Assistidos, das Patrocinadoras e da PREVIC.

Adicionalmente ressalta-se que a adequação da taxa real de juros foi objeto de estudo técnico especifico elaborado 

pela Mercer, empresa contratada pela Entidade para elaboração dos estudos de ALM, de forma a identificar, a partir 

da projeção dos ativos e do fluxo de caixa do passivo atuarial do plano de benefícios, a taxa de retorno da carteira. 

Os resultados do estudo apontaram a taxa máxima de 5,35%, já considerados os limites legais para o encerramento 

deste exercício. Conforme Portaria nº 375, de 17/04/2017, o intervalo permitido considerando a duração do passivo 

do Plano em 31/12/2017 de 7,76 anos é de 4,39% a.a. a 6,67% a.a. para a taxa real de juros.

Com base no exposto, a Diretoria Executiva propôs e o Conselho Deliberativo aprovou a alteração da taxa real 

anual de juros de 4,32% a.a. para 4,39% a.a. 
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A alteração da taxa real de juros mencionada acima acarretou na redução de R$ 10.013,00 (0,52%) nas provisões 

matemáticas de benefício definido do plano. 

Informamos que, excetuada as alterações nas hipóteses atuariais mencionadas acima, as demais premissas foram 

mantidas com relação à avaliação atuarial realizada no exercício anterior.

ADEQUAÇÃO DOS MÉTODOS DE FINANCIAMENTO 

O método atuarial adotado foi a Capitalização Financeira para a avaliação de todos os benefícios do Plano de 

Benefícios da AbrilPrev.

Informamos que não ocorreram alterações nas hipóteses atuariais e econômicas nem nos métodos atuariais 

utilizados na presente avaliação, com relação à avaliação atuarial realizada no exercício anterior. 

Esta avaliação atuarial foi elaborada com base em hipóteses e métodos atuariais geralmente aceitos, respeitando-

se a legislação vigente, as características da massa de participantes e o Regulamento do Plano de Benefícios da 

AbrilPrev.

Em nossa opinião, as hipóteses e métodos utilizados nesta avaliação atuarial são apropriados e atendem à 

Resolução CGPC nº 18/2006, e suas alterações posteriores, que estabelecem os parâmetros técnico-atuariais para 

estruturação de plano de benefícios de Entidades Fechadas de Previdência Complementar. 

4. POSIÇÃO DAS PROVISÕES MATEMÁTICAS

Certificamos que, de acordo com o Plano de Contas em vigor e com os totais dos Saldos de Contas individuais 

informados pela AbrilPrev, a composição das Provisões Matemáticas em 31 de dezembro de 2017 é a apresentada 

no quadro a seguir. 

O Equilíbrio Técnico do Plano foi determinado com base nas Provisões Matemáticas certificadas e nos valores 

do Patrimônio Social e dos Fundos Previdenciais, Administrativos e de Investimentos fornecidos pela AbrilPrev 

posicionados em 31/12/2017.

Apresentamos abaixo a posição consolidada das provisões matemáticas do Plano:

CONTA NOME R$

2.3.0.0.00.00.00 PATRIMÔNIO SOCIAL 941.484.481,63

2.3.1.0.00.00.00 PATRIMÔNIO DE COBERTURA DO PLANO 937.046.950,65

2.3.1.1.00.00.00 PROVISÕES MATEMÁTICAS 936.636.557,20

2.3.1.1.01.00.00 BENEFÍCIOS CONCEDIDOS 316.523.005,70

2.3.1.1.01.01.00 Contribuição Definida 314.618.347,70

2.3.1.1.01.01.01     Saldo de Conta dos Assistidos 314.618.347,70

2.3.1.1.01.02.00 Benefício Definido Estruturado em Regime de Capitalização 1.904.658,00

2.3.1.1.01.02.01     Valor Atual dos Benefícios Futuros Programados - Assistidos 1.589.586,00

2.3.1.1.01.02.02     Valor Atual dos Benefícios Futuros Não Programados - Assistidos 315.072,00

2.3.1.1.02.00.00 BENEFÍCIOS A CONCEDER 620.113.551,50
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CONTA NOME R$

2.3.1.1.02.01.00 Contribuição Definida 620.113.551,50

2.3.1.1.02.01.01     Saldo de Contas - Parcela Patrocinador(es)/Instituidor(es) 272.126.315,19

2.3.1.1.02.01.02     Saldo de Contas - Parcela Participantes 347.987.236,31

2.3.1.1.02.02.00 Benefício Definido Estruturado em Regime de Capitalização Programado 0,00

2.3.1.1.02.02.01     Valor Atual dos Benefícios Futuros Programados 0,00

2.3.1.1.02.02.02     (-) Valor Atual das Contribuições Futuras dos Patrocinadores 0,00

2.3.1.1.02.02.03     (-) Valor Atual das Contribuições Futuras dos Participantes 0,00

2.3.1.1.02.03.00 Benefício Definido Estruturado em Regime de Capitalização Não Programado 0,00

2.3.1.1.02.03.01     Valor Atual dos Benefícios Futuros Não Programados 0,00

2.3.1.1.02.03.02     (-) Valor Atual das Contribuições Futuras dos Patrocinadores 0,00

2.3.1.1.02.03.03     (-) Valor Atual das Contribuições Futuras dos Participantes 0,00

2.3.1.1.03.00.00 (-) PROVISÕES MATEMÁTICAS A CONSTITUIR 0,00

2.3.1.1.03.01.00     (-) Serviço Passado 0,00

2.3.1.1.03.01.01       (-) Patrocinador(es) 0,00

2.3.1.1.03.01.02       (-) Participantes 0,00

2.3.1.1.03.02.00    (-) Déficit Equacionado  - Total 0,00

2.3.1.1.03.02.01       (-) Patrocinador(es)  - Total 0,00

2.3.1.1.03.02.02       (-) Participantes  - Total 0,00

2.3.1.1.03.02.03       (-) Assistidos  - Total 0,00

2.3.1.1.03.03.00    (+/-) Por Ajustes das Contribuições Extraordinárias 0,00

2.3.1.1.03.03.01       (+/-) Patrocinador(es) 0,00

2.3.1.1.03.03.02       (+/-) Participantes 0,00

2.3.1.1.03.03.03       (+/-) Assistidos 0,00

2.3.1.2.00.00.00 EQUILÍBRIO TÉCNICO 410.393,45

2.3.1.2.01.00.00 RESULTADOS REALIZADOS 410.393,45

2.3.1.2.01.01.00     Superávit Técnico Acumulado 410.393,45

2.3.1.2.01.01.01       Reserva de Contingência 339.981,45

2.3.1.2.01.01.02       Reserva Especial para Revisão de Plano 70.412,00

2.3.1.2.01.02.00    (-) Déficit Técnico Acumulado 0,00

2.3.1.2.02.00.00 RESULTADOS A REALIZAR 0,00

2.3.2.0.00.00.00 FUNDOS 4.437.530,98

2.3.2.1.00.00.00 FUNDOS PREVIDENCIAIS 3.115.868,06

2.3.2.1.01.00.00   REVERSÃO DE SALDO POR EXIGÊNCIA REGULAMENTAR 2.839.463,53

2.3.2.1.02.00.00   REVISÃO DE PLANO 276.404,53

2.3.2.1.03.00.00   OUTROS - PREVISTO EM NOTA TÉCNICA ATUARIAL 0,00

2.3.2.2.00.00.00 FUNDOS ADMINISTRATIVOS 1.321.662,92

2.3.2.3.00.00.00 FUNDOS DOS INVESTIMENTOS 0,00
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Os valores das Provisões Matemáticas apresentados acima foram obtidos considerando-se o Regulamento do Plano 

de Benefícios da AbrilPrev vigente em 31 de dezembro de 2017, Plano este que se encontra em manutenção.

No processo de quebra da solidariedade, conduzido internamente pela AbrilPrev em 2014, não foi realizado o 

rateio do patrimônio de Benefício Definido (BD) entre as Patrocinadoras. Este rateio foi feito em 31/12/2017 com 

base na proporção do passivo BD das Patrocinadoras que possuem assistidos recebendo o benefício sob a forma 

de renda vitalícia. Este procedimento também foi adotado aos valores residuais do Fundo de Revisão de Plano 

(Parcela de Patrocinadora).

Destacamos a importância de que a partir de agora os patrimônios das Patrocinadoras sejam rigidamente 

controlados de maneira segregada, com base nas Provisões Matemáticas de 31/12/2017.

Não houve alteração regulamentar que gere impacto ou afetação no resultado do Plano de Benefícios da AbrilPrev 

no exercício de 2017. 

Em relação à estruturação das Provisões Matemáticas observamos ainda o que se segue: 

a)  No caso de aposentadoria concedida, as provisões referentes à reversão de aposentadoria normal em pensão 

por morte do aposentado válido foram registradas na conta 2.3.1.1.01.02.01 (valor atual dos benefícios futuros 

programados - assistidos) e as provisões referentes à reversão de aposentadoria por invalidez em pensão 

por morte do inválido foram registradas na conta 2.3.1.1.01.02.02 (valor atual dos benefícios futuros não 

programados - assistidos).

b)  A provisão da pensão por morte já concedida foi registrada na conta 2.3.1.1.01.02.02 (valor atual dos benefícios 

futuros não programados - assistidos).

Observamos que a Mercer não efetuou qualquer análise sobre a qualidade dos ativos que compõem o Patrimônio 

Social do Plano de Benefícios da AbrilPrev avaliado, assim como os valores registrados nos saldos das contas 

individuais, tendo se baseado na informação fornecida pela AbrilPrev.

Em atendimento ao § 3º do Art. 1º da Resolução CGPC nº 04, de 30/01/2002, informamos que o Plano de 

Benefícios da AbrilPrev mantém em seu ativo líquido, títulos classificados na categoria de “títulos mantidos até o 

vencimento” e que foram efetuados estudos pela AbrilPrev que comprovaram a possibilidade de sua manutenção 

sem o comprometimento da capacidade financeira do Plano.

VARIAÇÃO NAS PROVISÕES MATEMÁTICAS 
Não houve variação significativa na provisão matemática reavaliada, utilizando as mesmas hipóteses da avaliação 

atuarial de 2016, quando comparada com a provisão matemática evoluída, considerando a movimentação já 

esperada (juros, inflação e benefícios pagos).

CONTA
A - EVOLUÇÃO 

TEÓRICA

B - RECÁLCULO 
COM HIPÓTESES 

DE 31/12/2016

VARIAÇÃO 
(B/A-1)

C - RECÁLCULO 
COM HIPÓTESES 

DE 31/12/2017

VARIAÇÃO 
(C/B-1)

Provisões Matemáticas 936.628.274,97 936.646.570,20 0% 936.636.557,20 0%

Benefícios Concedidos 316.514.723,47 316.533.018,70 0% 316.523.005,70 0%

Contribuição Definida 314.618.347,70 314.618.347,70 0% 314.618.347,70 0%

Benefício Definido 1.896.375,77 1.914.671,00 1% 1.904.658,00 -1%

Benefícios a Conceder 620.113.551,50 620.113.551,50 0% 620.113.551,50 0%

Contribuição Definida 620.113.551,50 620.113.551,50 0% 620.113.551,50 0%

Benefício Definido 0,00 0,00 0% 0,00 0%
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VARIAÇÃO DO RESULTADO 
A situação superavitária do Plano foi mantida em patamar superior ao resultado obtido em 2016, em função da 

rentabilidade favorável no exercício de 2017, e da redução nas provisões matemáticas em função da alteração da 

taxa real anual de juros, conforme explicado anteriormente neste parecer.

NATUREZA DO RESULTADO 
O superávit apresentado em 31/12/2017 foi apurado a partir da manutenção daquele contabilizado no encerramento 

do exercício de 2016, originado, principalmente, em função de ganhos atuariais e da rentabilidade histórica do 

Plano (origem conjuntural).

A Reserva de Contingência foi constituída conforme o disposto no Artigo 7º na Resolução CGPC nº 26/2008, 

considerando a seguinte fórmula: [10% + (1% x duração do passivo do plano) ] x Provisão Matemática, limitado ao 

máximo de 25% da Provisão Matemática. Esclarecemos que a duração do passivo considerada nesta fórmula foi 

de 7,85 anos e foi apurada na avaliação atuarial de 31/12/2017.

O excesso do Superávit sobre a Reserva de Contingência foi destinado à constituição da Reserva Especial para Revisão 

do Plano após o decurso de três exercícios completos, sendo sua destinação obrigatória no exercício de 31/12/2017.

Para identificação do valor de Reserva Especial a ser destinada, em atendimento ao §2º do Art. 9º da Resolução 

CGPC 26/2008, foi efetuada avaliação atuarial das Provisões Matemáticas com as premissas de tábua de mortalidade 

geral AT-2000, suavizada em 10%, e taxa de juros real de 4,39% (a hipótese da taxa real anual de juros adotada para 

a avaliação atuarial de 2017 já cumpre com o requisito previsto na legislação), que resultou em valor de Reserva 

para Revisão de Plano no montante de R$ 248.880,69.

Anteriormente a destinação do valor apurado a título de Reserva para Revisão de Plano, atendimento ao Artigo 

11-A da Resolução CGPC nº 26/2008, foi analisado o montante correspondente à diferença entre o valor dos 

títulos públicos federais atrelados a índice de preços classificados na categoria títulos mantidos até o vencimento, 

calculado considerando a taxa de juros real anual utilizada nesta avaliação atuarial e o valor contábil desses títulos. 

Como o valor do ajuste de precificação resultou em valor positivo, não foi necessário deduzir o montante desta 

diferença no valor de Reserva para Revisão de Plano.

Portanto, o valor total da Reserva de Revisão de Plano foi de R$ 248.880,69, que foi transferido para o Fundo 

Previdencial de Revisão do Planoe será rateado entre Patrocinadoras e Participantes, observando a proporção 

contributiva em relação às contribuições normais vertidas entre 01/2015 e 12/2017, período que foi apurado o 

superávit excedente à Reserva de Contingência, conforme demonstrado na tabela abaixo:

ITEM PROPORÇÃO FUNDO PREVIDENCIAL REVISÃO (EM R$)

Participantes e Assistidos 61,47% 152.986,96

Patrocinadora 38,53% 95.893,73

Total 100,00% 248.880,69

Adicionalmente, os valores foram segregados entre as Patrocinadoras que possuem Reserva Especial:

ITEM
ABRIL COMUNICACOES 

(EM R$)
FUNDACAO VICTOR 

CIVITA (EM R$)
TREELOG S.A.

(EM R$)
TOTAL

(EM R$)

Participantes e Assistidos 86.497,91 51.908,16 14.580,89 152.986,96

Patrocinadora 54.217,73 32.536,55 9.139,45 95.893,73

Total 140.715,64 84.444,71 23.720,34 248.880,69
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CONSTITUIÇÃO E REVERSÃO DE FUNDOS PREVIDENCIAIS 

Fundo Previdencial de Revisão de Plano
Esclarecemos que o Fundo Previdencial de Revisão de Plano foi constituído a partir da destinação da reserva 

especial em 31/12/2010 e 31/12/2017.

O montante da reserva especial objeto da destinação foi distribuído entre Patrocinadora, de um lado, e Participantes, 

de outro, tomando-se como base para esse rateio a proporção contributiva a partir das contribuições normais 

vertidas no período em que se deu a constituição da reserva especial, observadas as disposições legais aplicáveis. 

Destacamos que as Patrocinadoras que fazem jus a esse Fundo, resultado da destinação ocorrida, são a 

Abril Comunicações S.A., a Treelog S.A. – Logística e Distribuição e a Fundação Vitor Civita, que são as únicas 

Patrocinadoras do Plano que possuem provisões matemáticas de benefício definido.

A parcela da reserva especial atribuível, de forma global, aos Participantes será rateada entre estes, proporcionalmente 

aos respectivos Saldos de Conta Total ou, no caso daqueles que se encontravam em gozo de renda mensal 

vitalícia, às respectivas reservas matemáticas individuais, observando-se tratamento isonômico entre eles.

Ressaltamos que a utilização dos valores pelos Participantes e Assistidos deverão obedecer as condições já previstas 

no Capítulo 14 do Regulamento do Plano e na Nota Técnica Atuarial.

Fundo de Reversão de Saldo por Exigência Regulamentar
Esclarecemos que, de acordo com o item 6.5 do Regulamento do Plano de Benefícios da AbrilPrev, o Fundo 

Previdencial – Reversão de Saldo por Exigência Regulamentar foi constituído com as contribuições das 

Patrocinadoras, às quais os Participantes não tiveram direito por terem se desligado da Patrocinadora antes de se 

tornarem elegíveis aos benefícios do Plano. Este fundo poderá ser utilizado pelas patrocinadoras, para financiar 

contribuições devidas no exercício de 2018, de acordo com as regras estabelecidas pelo Conselho Deliberativo, 

conforme determinado no item 6.5 do Regulamento do Plano, inclusive as relacionadas ao custeio administrativo.

5. PLANO DE CUSTEIO PARA O EXERCÍCIO DE 2018

CUSTOS

O método de Capitalização Financeira Individual é utilizado na avaliação dos benefícios do plano, estruturados na 

forma de Contribuição Definida, onde os benefícios são obtidos a partir das contribuições efetuadas no período 

decorrido entre a data de ingresso do participante no Plano e a data da sua aposentadoria. O valor total acumulado, 

capitalizado com o rendimento dos recursos investidos, resultará no montante final a ser convertido em benefício.

O custo médio estimado decorre da contribuição que vem sendo efetuada pelos Participantes e Patrocinadoras, 

equivalente aos seguintes valores:

PATROCINADORAS
TOTAL DE BENEFÍCIOS

% R$

Abril Comunicações SA 7,30 9.997.333,92

Fundação Victor Civita 12,52 53.268,48

Editora Caras SA 6,15 470.790,72

Casa Cor Promoções e Comercial Ltda 31,49 185.009,88

Treelog SA 5,42 516.396,00
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PATROCINADORAS
TOTAL DE BENEFÍCIOS

% R$

Editora Ática S/A 5,81 2.089.381,08

Editora Scipione S/A 4,89 270.084,48

Dinap SA 6,53 437.086,56

Abrilprev Sociedade de Previdencia Privada 11,69 110.458,92

Elemidia Cons e Serv de Mkt Ltda 5,96 330.003,00

Somos Sistema de Ensino S/A 4,25 552.045,48

IBA Comercial e Distribuição SA 0,91 8.843,76

Somos Operações Escolares S/A - SOE 7,67 246.028,20

Total 6,72 15.266.730,48

Considerando as fontes de custeio previstas na Resolução CGPC nº 29, de 31/08/2009, o Conselho Deliberativo 

da entidade decidiu que não haverá contribuição de patrocinadora para as despesas administrativas e o custeio 

administrativo operacional se dará através do retorno dos investimentos.

Os valores monetários apresentados correspondem a valores nominais estimados em 31/12/2017. Ressaltamos 

que durante o ano de 2018, os valores de contribuição em Reais poderão apresentar variações em função de 

aumento ou redução da folha de participação.

EVOLUÇÃO DOS CUSTOS 
Relativamente ao custeio dos benefícios do Plano, todos de Contribuição Definida, destacamos que o método 

utilizado, de “Capitalização Financeira Individual”, gera custos cujas variações resultam diretamente do perfil da 

massa de participantes que aderiu ao Plano.

CONTRIBUIÇÕES

Certificamos que, de acordo com a legislação vigente, as Patrocinadoras e os participantes deverão efetuar 

contribuições para o Plano de Benefícios da AbrilPrev com base nos seguintes níveis:

Patrocinadora
As Patrocinadoras deverão efetuar contribuições de acordo com os itens 7.2.1 do Regulamento do Plano, conforme 

estimativas abaixo:

PATROCINADORAS
CONTRIBUIÇÃO NORMAL

% R$

Abril Comunicações SA 3,26  4.468.273,80 

Fundação Victor Civita 4,93  20.991,12 

Editora Caras SA 3,24  248.526,96 

Casa Cor Promoções e Comercial Ltda 9,75  57.275,52 

Treelog SA 2,71  257.850,24 

Editora Ática S/A 2,84  1.021.982,64 

Editora Scipione S/A 2,51  138.426,48 

Dinap SA 3,02  202.258,92 

Abrilprev Sociedade de Previdencia Privada 3,48  32.883,12 
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PATROCINADORAS
CONTRIBUIÇÃO NORMAL

% R$

Elemidia Cons e Serv de Mkt Ltda 2,93  162.250,80 

Somos Sistema de Ensino S/A 2,10  272.597,64 

IBA Comercial e Distribuição SA 0,44  4.301,04 

Somos Operações Escolares S/A - SOE 4,04  129.699,96 

Total 3,09  7.017.318,24 

Considerando as fontes de custeio previstas na Resolução CGPC nº 29, de 31/08/2009, o Conselho Deliberativo 

da entidade decidiu que não haverá contribuição de patrocinadora para as despesas administrativas e o custeio 

administrativo operacional se dará através do retorno dos investimentos.

As contribuições totais da Patrocinadora equivalem à taxa média estimada em 3,09% da folha de salário de 

participação, ou R$ 7.017.318,24, em moeda de 31/12/2017, tendo como base a contribuição efetivamente praticada 

na data da avaliação.

De acordo com a deliberação do Conselho Deliberativo, conforme prevê item 6.5 do Regulamento do Plano 

o Regulamento do Plano de Benefícios da AbrilPrev, o Fundo Previdencial – Reversão por Exigência Regulamentar 

financiará as contribuições normais, extraordinárias e administrativas devidas pelas patrocinadoras, no exercício de 2018. 

Participantes Ativos
Os Participantes ativos deverão efetuar contribuições de acordo com o item 7.1.1 do Regulamento do Plano. 

As contribuições, em moeda de 31/12/2017, bem como seus respectivos percentuais em relação à folha de 

participação dos participantes ativos são estimadas abaixo:

PARTICIPANTES
CONTRIBUIÇÃO BÁSICA EM 
% DA FOLHA DE SALÁRIO DE 

CONTRIBUIÇÃO

CONTRIBUIÇÃO EM  
R$ DE 31/12/2017

Abril Comunicações SA 4,03 5.529.060,12

Fundação Victor Civita 7,59 32.277,36

Editora Caras SA 2,90 222.263,76

Casa Cor Promoções e Comercial Ltda 21,74 127.734,36

Treelog SA 2,71 258.545,76

Editora Ática S/A 2,97 1.067.398,44

Editora Scipione S/A 2,38 131.658,00

Dinap SA 3,51 234.827,64

Abrilprev Sociedade de Previdencia Privada 8,21 77.575,80

Elemidia Cons e Serv de Mkt Ltda 3,03 167.752,20

Somos Sistema de Ensino S/A 2,15 279.447,84

IBA Comercial e Distribuição SA 0,47 4.542,72

Somos Operações Escolares S/A - SOE 3,62 116.328,24

Total 3,63 8.249.412,24
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Participantes Autopatrocinados
Os Participantes Autopatrocinados deverão efetuar, além de suas contribuições, as contribuições que seriam feitas 

pelas patrocinadoras, caso não tivesse ocorrido o Término do Vínculo Empregatício, destinadas ao custeio de seus 

benefícios, acrescidas da taxa de administração a qual será determinado pelo Conselho Deliberativo através de ata 

a ser formalizada.

Participantes em Benefício Proporcional Diferido
Os participantes vinculados aguardando o BPD deverão efetuar contribuições para cobertura das administrativas 

decorrentes da sua manutenção no Plano. Neste caso, será procedido conforme o item 9.1.1.8 do Regulamento 

do Plano.

VIGÊNCIA DO PLANO DE CUSTEIO

O plano de custeio apresentado neste Parecer passa a vigorar a partir de 1º de janeiro de 2018. 

6. CONCLUSÃO

Certificamos que o Plano de Benefícios da AbrilPrev da AbrilPrev – Sociedade de Previdência Privada está 

superavitário em 31/12/2017. O valor do excesso do Patrimônio do Plano sobre o valor das Provisões Matemáticas 

foi utilizado para constituição da Reserva de Contingência, conforme limite estabelecido na legislação vigente. 

O valor do superávit excedente a Reserva de Contingência foi contabilizado na Reserva Especial para Revisão 

de Plano. A parcela desta Reserva Especial destinada aos Participantes, Assistidos e Patrocinadoras foi calculado 

conforme legislação vigente e transferido para o Fundo de Revisão do Plano. A utilização deste Fundo deverá ser 

feita conforme consta neste parecer, respeitando-se os termos da Resolução CGPC nº26, de 29 de setembro de 

2008.

São Paulo, 09 de março de 2018.

Mercer Human Resource Consulting Ltda.

Camila Katsumi Kawakami – MIBA nº 2.755

Ane Conde – MIBA nº 2.138
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Investimentos e Despesas de 2017

ALOCAÇÃO DO PATRIMÔNIO
A Abrilprev manteve alocação conservadora dos recursos em 2017, com 80% do patrimônio investido em renda 

fixa, 10% em renda variável, 6% em imóveis e 3% em investimento no exterior (valores em dezembro, em R$ mil).

Entidade Plano de Aposentadoria Plano de Gestão 
Administrativa (PGA)

2017

R$ 947.331

2017

R$ 945.595

2017

R$ 1.735

2016

R$ 876.128

2,10%
R$ 18.386

2,95%
R$ 27.955

2,95%
R$ 27.904

2,94%
 R$ 51

2,10%
R$ 18.367

2,09%
R$ 19

6,70%
R$ 58.714

6,27%
R$ 59.442 6,27%

R$ 59.333

6,27%
 R$ 108

6,70%
R$ 58.653

6,70%
R$ 61

9,29%
R$ 81.419

10,50%
R$ 99.470 10,50%

R$ 99.288

10,50%
 R$ 182

9,29%
R$ 81.335

9,29%
R$ 84

81,91%
R$ 717.60980,27%

R$ 760.462 
80,27%
R$ 759.069

80,28%
 R$ 1.393

81,91%
R$ 716.867

81,92%
R$ 742

Investimentos  
no Exterior

Imóveis Renda Variável Renda Fixa

2016

R$ 875.222

2016

R$ 906
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LIMITES DE INVESTIMENTO 2017
A política de investimentos da Abrilprev é mais rigorosa que a legislação nos limites de aplicação dos recursos entre 

os diversos segmentos.

SEGMENTO
ALOCAÇÃO ATUAL 

(%)

POLÍTICA DE INVESTIMENTOS RESOLUÇÃO 
CMN 3.792 

(LEGISLAÇÃO) (%)MÍNIMO (%) MÁXIMO (%)

Renda Fixa 80,31 70 100 100

Renda Variável 10,51 0 15 70

Investimento no Exterior 2,95 0 5 10

Imóveis 6,23 0 8 8

RECURSOS COM GESTÃO TERCEIRIZADA
Os gestores de recursos Bradesco, Itaú-Unibanco, BB BlackRock e BB Nordea são responsáveis pelos investimen-

tos terceirizados da Abrilprev (valores em dezembro/2017, em R$ mil).

Administração Abrilprev

Gestão Terceirizada

Administração 
Abrilprev  
67,38% 
R$ 638.332

Renda Variável 

15,58% 
R$ 99.470

BB BlackRock 

7,19% 
R$ 22.220.

Imóvel 

9,31% 
R$ 59.442

Bradesco 

55,08% 
R$ 170.181

Renda Fixa 

75,10% 
R$ 479.419

BB Nordea 

1,86% 
R$ 5.735

Itaú-Unibanco 

35,88% 
R$ 110.862

Gestão  
Terceirizada  
33,62% 
R$ 308.999  

Patrimônio Total: R$ 947.331
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DESEMPENHO POR SEGMENTO
Compare o retorno dos investimentos bruto e líquido com o índice de referência (benchmark) de cada segmento 

de aplicação em 2017.

SEGMENTO RETORNO BRUTO (%) RETORNO LÍQUIDO¹ (%)

Renda Fixa 10,08% 9,97%

Benchmark* 9,04% 9,04%

Renda Variável 27,10% 27,08%

Benchmark 27,55% 27,55%

Investimento no Exterior 20,10% 20,05%

Benchmark 21,92% 21,92%

Imóvel 8,49% 8,49%

Benchmark 6,47% 6,47%

Total 12,05% 11,72%

Benchmark** 11,15% 11,15%

Meta Atuarial: 100% de INPC + 4% a.a. 6,47% 6,47%

*   1% CDI + 62% [IPCA + 4,32%a.a.] + 22% [IMA-B 5] + 15% [IMA-S + 0,5%a.a.]
**  1% CDI + 8% [INPC + 4,32%a.a.] + 48% [IPCA + 4,32%a.a.] + 17% IMA-B 5 + 12%[IMA-S + 0,5%a.a.] + 11% [IBrX-100 - Fechamento] + 3% [MSCI World 

Price Câmbio]
¹ Dados líquidos (MERCER)

Informamos que, em 2017, os resultados apurados nos investimentos dos ativos da Abrilprev Sociedade de  

Previdência Privada estão em consonância com a Política de Investimentos aprovada pelo Conselho da Entidade 

e divulgada aos participantes. A alocação dos ativos entre os segmentos respeita os limites de aplicação previstos 

na Resolução CMN n.º 3.792, de 24/09/2009.
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MODALIDADE DE APLICAÇÃO
A carteira de investimentos da Abrilprev é diversificada pelos segmentos de renda fixa, renda variável, imóveis e 

investimentos no exterior (em R$).

SEGMENTO ENTIDADE* PLANO APOSENTADORIA PGA

RENDA FIXA 760.462.662  759.069.035  1.393.627 

Carteira  479.347.055  478.468.686  878.369 

Fundos Exclusivos  270.715.130  270.220.360  494.770 

Bradesco  170.181.445  169.870.415  311.030 

Itaú-Unibanco  100.533.685  100.349.945  183.739 

Fundo Aberto de Líquidez Itaú-Unibanco  10.328.472  10.309.595  18.877 

Caixa  72.006  70.394  1.612 

RENDA VARIÁVEL  99.470.681 99.288.408  182.273 

Carteira  98.857.141  98.675.993  181.149 

Valores a pagar/Receber  613.540  612.416  1.124 

Imóvel  59.442.539  59.333.615  108.924 

Investimentos no Exterior  27.955.570  27.904.477  51.093 

Fundo BB Blackrock IE FI  22.220.411  22.179.800  40.611 

Fundo BB Nordea  5.735.159  5.724.677  10.482 

Total do Patrimônio  947.331.452  945.595.535  1.735.917 

*Dados relatório D.I de Dez/2017 (Mercer).

CUSTOS RELACIONADOS 
A INVESTIMENTOS
As taxas deduzidas das cotas dos participantes da  

Abrilprev representaram 0,31% do patrimônio da entida-

de no fim de 2017. O custo do plano é muito inferior ao 

de mercado, que você encontra em bancos e segura-

doras, porque a Abrilprev não tem fins lucrativos e suas 

patrocinadoras ajudam a pagar as despesas administra-

tivas (em R$).

TIPO
ACUMULADO 

2017 (R$)

Taxa de Administração dos Fundos  350.059 

Taxa de custódia  334.344 

Consultoria de Investimentos  118.039 

CETIP/SELIC/CBLC  112.291 

Taxa de Controladoria  47.350 

Taxa de performance  45.695 

Desp. adm. com o pessoal  847.538 

TOTAL  1.855.316
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DESPESAS ADMINISTRATIVAS
Estes gastos referem-se à manutenção da estrutura de funcionamento da Abrilprev. Incluem equipe de atendimen-

to, prestadores de serviços de atuária, auditoria externa, assessoria jurídica, infraestrutura física, seguros e outros. 

Em 2017 parte das despesas eram repassadas às patrocinadoras do Plano. A partir de 2018 todas as despesas serão 

descontadas da rentabilidade do Plano (em R$ Mil).

ITEM ACUMULADO EM 2017 %

Despesas com Pessoal  1.767,7 110

Despesas de Informática  568,5 100

Consultoria Atuarial e Administrativa  70,2 72

Consultoria Fiscal e Jurídica  53,0 77

Consultoria Auditoria Externa  53,9 0

Consultoria de Comunicação  27,2 80

Despesas com Consultorias  204,4 76

Despesas de Aluguel, Condomínio, IPTU e Conservação 
Predial 

 238,1 89

Despesas Tributárias  296,9 107

Despesas com Seguros  51,3 100

Congresso Abrapp  7,5 63

Viagens/Lanches/Materiais/Cartórios e Outros  14,3 178

Despesas com Associações  28,3 100

 TOTAL  3.177,1 103

CONSULTE A VERSÃO Completa do Relatório Anual. Visite o site www.abrilprev.com.br para ver a íntegra de todos os 

documentos apresentados neste relatório. Lá você confere também a variação mensal da cota, seu saldo de conta, 

simula benefícios e preenche os formulários relativos ao plano. Confira as notícias e os serviços 24 horas no ar.
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Política de Investimentos para 2018

A Política de Investimentos explicita as diretrizes para a gestão dos recursos confiados à Entidade. Trata-se de um 

plano de longo prazo para preservar e melhorar os ativos sob sua responsabilidade, por meio de um processo de 

investimento prudente. Aplica-se tanto ao Plano de Aposentadoria quanto ao Plano de Gestão Administrativa (PGA).

Data de aprovação pelo Conselho Deliberativo: 15/12/2017

ADMINISTRADOR ESTATUTÁRIO  
TECNICAMENTE QUALIFICADO

SEGMENTO NOME CPF CARGO

Plano de Benefícios Marcelo de Oliveira Figueiredo 157.658.428-36 Diretor Superintendente

ALOCAÇÃO DOS RECURSOS
Os limites mínimos e máximos para alocação dos ativos entre os segmentos.

SEGMENTO MÍNIMO (%) MÁXIMO (%) ALVO (%)

Renda Fixa 61 90 71

Renda Variável 8 17 13

Investimento no Exterior 2 7 5

Investimentos Estruturados 0 7 5

Imóveis 0 8 6
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INDEXADORES POR PLANO E SEGMENTOS
Os indicadores do mercado financeiro que servem de referência para os investimentos da Abrilprev, por segmen-

tos e para o plano.

SEGMENTO
PARTICIPAÇÃO 

(%)

INDEXADOR TAXA DE JUROS 
% A.A.% TIPO

Renda Fixa

21 100 IMA-S 0,00

71 100 IPCA 4,39

7 100 IMA-B5+ 0,00

1 100 DI-CETIP 0,00

Renda Variável 100 100 IBrX-100 Fech. 0,00

Imóveis 100 100 INPC 4,39

Investimentos no Exterior 100 100 MSCI World (R$) 0,00

Investimentos Estruturados 100 130 DI-CETIP 0,00

Plano

1 100 DI-CETIP 0,00

51 100 IPCA 4,39

5 100 IMA-B5 + 0,00

14 100 IMA-S 0,00

13 100 IBrX-100 Fech. 0,00

6 100 INPC 4,39

5 130 DI-CETIP 0,00

5 100 MSCI World (R$) 0,00

CONTROLE DE RISCOS
Os riscos incorridos nas carteiras de investimentos da Abrilprev são monitorados pela consultoria Mercer e pelo 

custodiante Itaú-Unibanco.

TIPO DE RISCOS

• Risco de mercado • Risco operacional

• Risco legal • Risco de contraparte (crédito)

• Risco de liquidez • Outros

DERIVATIVOS

Os gestores terceirizados podem investir recursos em derivativos em conformidade com a Resolução do CMN n° 3.792 e 
demais legislações aplicáveis, não sendo permitidas operações para fins de alavancagem.
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Composição Estatutária

ADMINISTRAÇÃO

       Carlos Silva

       Cleber Nicolav

       Marcos Sousa

       Regianne Vasconcelos

 

CONSELHO DELIBERATIVO

Presidente: Marcelo Bonini

Conselheiros: Arnaldo Tibyriçá

 Fábio Gallo

  Claudio Baronni  
(eleito pelos Participantes)

  Antonio Ramos  

(eleito pelos Participantes)

CONSELHO FISCAL 

Presidente: Manoel Bizarria

Conselheiros: Mauro Catucci

 Márcio Nascimento

  Filomena Martins 
(eleito pelos Participantes)

  Jusivaldo Santos  
(eleito pelos Participantes)

DIRETORIA EXECUTIVA 

Diretor  

Superintendente  

e AETQ: 

Diretor Financeiro: Waldemir Reis

Diretor de Benefícios: Edilson Soares

Marcelo Figueiredo

COMITÊ DE INVESTIMENTOS 

Membros: Marcelo Bonini

  Cleber Nicolav

  Waldemir Reis

  Marcelo Figueiredo

  Ana Paula Rocha

  Fábio Gallo

Renan Dioclécio

Ricardo Cabrera

Roberta Orfila

Silvia Lopes 
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w w w . a b r i l p r e v . c o m . b r

CONTATO
Av. Otaviano Alves de Lima, 4400 - 2º Andar -  
Freguesia do Ó - São Paulo, SP - CEP 02909-900

TELEFONE:
(11) 3990-2030

E-MAIL
abrilprev@abrilprev.com.br

FALE CONOSCO
Para atendimento personalizado da equipe da Abrilprev, 
agende pelo e-mail abrilprev@abrilprev.com.br
Consulte o site www.abrilprev.com.br
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